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Uppfoérandekod for tredje part

Gallagher stravar efter att uppratthalla stranga krav pa etiskt uppférande i vara affarsverksamheter, att agera med
integritet och att f6lja tilldmpliga lagar, regelverk och branschspecifika uppférandekoder. Vi férvantar oss att Gallaghers
globala natverkspartners, strategiska leverantérer, underleverantérer och andra affarspartners eller agenter som
representerar oss i olika sammanhang lever upp till lika stranga krav pa uppférande. Vart engagemang for att bedriva
affarer pa ett etiskt och juridiskt korrekt satt innebar att var praxis ar att endast arbeta med tredje part som framjar
integritet och god affarssed.

Gallaghers engagemang for integritet beskrivs i vara Globala standarder for affarsverksamhet, som ger en tydlig bild av
vara standarder och beskriver hur vi forvantas utféra vara affarer. Vi forvantar oss att var tredje part efterlever
karnprinciperna i vara Globala standarder for affarsverksamhet (ga till Globala standarder).

Denna Uppforandekod for tredje part beskriver de minimikrav som vi férvantar oss att tredje part lever upp till.
De viktigaste kraven beskrivs nedan:

Efterlevnad av lagar: Tredje part som samarbetar med Gallagher ska utdva sin verksamhet pa ett etiskt korrekt
satt och i enlighet med alla tillampliga lagar, regelverk och branschspecifika uppforandekoder, inklusive de
som ror annonsering och marknadsforing, miljé, arbetsratt, antitrustlagstiftning och rattvis konkurrens,
licensiering, trakasserier och diskriminering, korruption och mutor, exportkontroller, ekonomiska sanktioner,
protokollféring och pengatvatt. Denna uppférandekod kraver inte att tredje part agerar eller avstar fran att
agera pa ett satt som ar forbjudet eller straffbart enligt tillamplig lagstiftning.

Manskliga rattigheter: Tredje part ska sakerstalla att man forstar och efterlever alla tillampliga lagar,
regelverk och avtal rérande arbete och anstallning. Gallagher har ocksa en nolltoleranspolicy for
barnarbete, tvangsarbete, skuldslaveri och manniskohandel. Policyn inkluderar &ven andra utsatta
grupper (exempelvis illegala invandrare).

Mangfald och inkludering: Inkdpsbeslut, avtal, administration och ledarskap ska framja Gallaghers praxis for
att uppratthalla en arbetsplats fri fran diskriminering, vilket inkluderar diskriminering pa grund av etnicitet, kon,
hudfarg, funktionsvariationer, nationellt ursprung, religion, tro, alder, civilstdnd, medborgarskap, sexuell
laggning eller andra personliga egenskaper som skyddas av federala, statliga eller lokala lagar.

Intressekonflikter: Tredje part far inte ha nagra intressekonflikter som kan aventyra férmagan att agera for
Gallaghers basta. Som intressekonflikt rdknas situationer dar en tredje parts omddme ar splittrat mellan
atagandet gentemot Gallagher a ena sidan och utomstaende intressen a andra sidan, eller dar tredje parts
anstallda utfér en affarshandling fér personlig vinning, eller fér en familiemedlems eller néara vans vinning.
Tredje part forvantas undvika alla handlingar som kan resultera i en intressekonflikt, vilket inkluderar att ge,
erbjuda eller betala for personliga presenter, formaner, kostnader for privata resor, boende, alla slags tjanster,
oskaliga maltider eller underhalining eller nadgot av varde till Gallaghers anstallda eller entreprendrer.

Rattvis konkurrens: Tredje part ska respektera alla tillampliga antitrustlagar och konkurrenslagar. Tredje part
ska inte agera pa ett satt som strider mot god affarssed och far aldrig dela konfidentiell information med
konkurrenter (inklusive anbud, forslag eller strategier), inte tréffa dverenskommelser med konkurrenter om
priser, inte dela eller bestdmma priser eller pa andra satt begransa den rattvisa konkurrensen. Vi férvantar
oss att tredje part vagrar att delta i diskussioner eller traffa verenskommelser som kan ha en negativ
inverkan pa den fria och rattvisa konkurrensen.
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o Anti-korruption: Gallagher férvantar sig att tredje part inte deltar i nagon form av korruption, mutor eller
forskingring och att tredje part ar medveten om att alla dessa handlingar resulterar i omedelbar uppsagning
och mojliga rattsliga paféljder. Tredje part ska inte erbjuda eller tillhandahalla pengar eller nagot av varde
till nagon person om omstandigheterna indikerar att detta syftar till att fa en affarsmassig fordel.

e  Gavor och underhalining: Tredje part forvantas vara inforstddd med Gallaghers policy for gavor och underhalining
innan man erbjuder gavor eller foretagsunderhalining till Gallagher-anstallda. Gallagher avrader fran att ge eller ta
emot gavor eller underhallining fran myndighetsanstallda och andra foretagskunder. Nar en tredje part arbetar fér
Gallagher ar det acceptabelt att ge eller ta emot gavor och underhallning till ett ringa varde, under férutsattning
att detta: (a) ar tillatet enligt lokala lagar, regelverk och branschspecifika uppférandekoder, (b) ar vanligt
forekommande inom affarsrelationen, (c) sker séllan och (d) gérs och dokumenteras pa ett transparent satt. Tredje
part bor aldrig erbjuda eller ta emot gavor eller underhalining om detta kan leda till opassande beteenden eller
upplevas som opassande. Presenter i form av kontanter eller motsvarande (t.ex. presentkort) ar alltid férbjudna.

e Informationsintegritet och konfidentiell information: Gallagher férvantar sig att tredje part skyddar konfidentiell
information och efterlever alla tillampliga lagar, regelverk och krav pa arkivering for séakerhet och
informationssakerhet, och sakerstaller att Iampliga tekniska, organisatoriska och sakerhetsrelaterade
kontroller finns pa plats for att skydda sadan konfidentiell information. Tredje part ska inte anvanda, arkivera,
sdlja, dela, avsloja, samla in, analysera, avidentifiera, pseudonymisera, anonymisera eller pa annat satt bearbeta
Gallaghers information, inklusive personuppgifter och konfidentiell information, oavsett om det ar i samlad eller
enskild form i eget, kommersiellt eller annat syfte, forutom nar det sker i direkt anslutning till affarsrelationen med
Gallagher. Tredje part som samlar in, far tillgang till eller bearbetar personuppgifter pa uppdrag av Gallagher
(i enlighet med hur termen definieras enligt tilldmpliga lagar), ska inte anvanda informationen till nagon form av
marknadsforing och inte heller kombinera den med personuppgifter som man har fatt fran eller pa uppdrag av en
annan/andra person/personer eller som man har samlat in via egen interaktion med individer. Tredje part maste
ocksa godkanna Gallaghers Informationssakerhets- och sakerhetstillagg samt képa och bibehélla en
cybersakerhetsforsakringspolicy med en minimigrans pa 10 000 000 USD per tillfalle/insamling,
inklusive for rattegangskostnader, under hela den tid samarbetet med Gallagher pagar.

e Granskning och kontroller: Gallagher férvantar sig att tredje part aktivt kontrollerar sina processer for att
sakerstalla efterlevnad av denna uppférandekod. Dessutom forbehaller sig Gallagher ratten att granska
alla tredje parter efter behov.

o Visselblasarinformation: Vi pa Gallagher ar stolta Over att vi anses vara ett av varldens mest etiska foretag.
Om du kanner till eller misstanker att nagon bryter mot vara Globala standarder for affarsverksamhet ber vi
dig att genast hora av dig till oss och beratta om din misstanke. Var Etik- & efterlevnadsjour skoéts av ett
utomstaende féretag och ar tillganglig dygnet runt. Vi tar emot anonyma rapporter via:

o  Webbrapportering: https://gallaghercompliance.tnwreports.com

o  Kostnadsfri jourtelefon: USA: (888) 878-6236, utanfor USA: (770) 582-5298
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